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Waarom deze participatievisie?

In de gemeente Hellendoorn wordt al op verschillende 

manieren samengewerkt met inwoners, ondernemers en 

organisaties. Toch blijkt in de praktijk dat er regelmatig 

onduidelijkheid is: wanneer kunnen inwoners meeden-

ken, hoeveel invloed hebben zij en wat gebeurt er met 

hun inbreng?

Deze participatievisie biedt een duidelijk kader. Hierin 

staat wat participatie betekent, welke vormen er zijn en 

hoe de gemeente hiermee omgaat. Het doel is dat zowel 

inwoners als de gemeente beter weten wat zij van elkaar 

mogen verwachten. Daarmee wordt participatie transpa-

ranter, consistenter en beter uitvoerbaar. 

Wat verstaan wij onder participatie?

Participatie betekent dat gemeente en inwoners  

samenwerken bij het ontwikkelen, uitvoeren en evalueren 

van plannen en beleid. Het gaat dus niet alleen om  

meedenken, maar ook om meedoen en soms zelfs  

meebeslissen.

Er zijn twee vormen:

Inwonerparticipatie de gemeente neemt het initiatief en 

betrekt inwoners 

bij plannen of projecten. 

Overheidsparticipatie inwoners nemen zelf het initiatief 

(bijvoorbeeld een 

buurtproject), waarbij de gemeente faciliteert of 

ondersteunt. 

Belangrijk is dat participatie altijd plaatsvindt binnen 

de democratische structuur: de gemeenteraad blijft 

eindverantwoordelijk voor besluiten. Participatie is dus 

een aanvulling op de representatieve democratie, geen 

vervanging daarvan. 

 

Hoeveel invloed kunt u hebben? 

– De participatieladder

Niet elk onderwerp biedt dezelfde ruimte voor invloed. 

Daarom werkt de gemeente met een participatieladder. 

Deze ladder laat zien hoeveel invloed inwoners kunnen 

hebben, van weinig tot veel.

Van laag naar hoog:

• Informeren: inwoners worden op de hoogte ge-

bracht. 

• Raadplegen: inwoners geven hun mening over  

plannen. 

• Adviseren: inwoners geven inhoudelijk advies. 

• Coproduceren: inwoners en gemeente werken sa-

men aan oplossingen. 

• Meebeslissen: inwoners beslissen (deels) mee. 

• Zelf doen: inwoners nemen zelf het initiatief, ge-

meente faciliteert. 

Een belangrijke nuance is dat een hogere trede niet altijd 

beter is. De juiste vorm hangt af van het onderwerp, de 

beschikbare ruimte en de impact. Participatie is dus 

altijd maatwerk. 
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Plan

Onze ambitie voor 2035

De gemeente Hellendoorn wil in 2035 een gemeente 

zijn die:

• goed luistert naar inwoners, 

• ruimte biedt aan initiatieven uit de samenleving, 

• en actief samenwerkt met inwoners en partners. 

Dit betekent dat de gemeente eerder het gesprek 

aangaat, duidelijker communiceert en inwoners serieus 

betrekt bij plannen. Tegelijkertijd blijft de gemeente 

realistisch: niet alle wensen kunnen worden 

overgenomen, maar iedereen moet zich wel gehoord 

voelen. 
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Start de vragenlijst

Vul de vragenlijst in over 

de toekomst van Hellendoorn!

Wat willen we bereiken met participatie?

Met participatie wil de gemeente meerdere doelen  

bereiken:

• Meer betrokkenheid en eigenaarschap: inwoners  

voelen zich verantwoordelijk voor hun leefomgeving. 

• Beter beleid: lokale kennis en ervaring van inwoners 

wordt benut. 

• Zorgvuldige afweging van belangen: verschillende 

perspectieven worden zichtbaar. 

• Meer transparantie: inwoners begrijpen hoe  

besluiten tot stand komen. 

• Meer vertrouwen: betere samenwerking tussen  

inwoners en overheid. 

Belangrijk hierbij is dat participatie niet betekent dat  

iedereen zijn zin krijgt. Wel betekent het dat belangen  

worden gehoord en serieus worden meegewogen. 

 

Wat vinden wij belangrijk bij participatie? 

(uitgangspunten)

Bij participatie hanteert de gemeente een aantal vaste 

uitgangspunten:

• Participatie is maatwerk: per onderwerp wordt  

gekeken wat passend is. 

• Duidelijke verwachtingen: vooraf wordt helder wat de 

invloed is en wat er van deelnemers wordt verwacht. 

• Inclusie: iedereen moet de kans krijgen om mee te 

doen. 

• Openheid en transparantie: duidelijk over proces,  

keuzes en kaders. 

• Terugkoppeling: inwoners horen wat er met hun  

inbreng is gedaan. 

Deze uitgangspunten zorgen ervoor dat participatie 

eerlijk, begrijpelijk en zorgvuldig verloopt. 

 

             

Wanneer zetten we participatie in?

De gemeente maakt per onderwerp een afweging of  

participatie wordt ingezet en op welk niveau. Daarbij 

wordt gekeken naar:

• de impact op inwoners, 

• de ruimte voor invloed, 

• de complexiteit van het onderwerp, 

• de urgentie, 

• en wettelijke verplichtingen. 

Als participatie niet mogelijk of zinvol is (bijvoorbeeld 

door tijdsdruk of wettelijke beperkingen), wordt dit 

duidelijk uitgelegd. Zo wordt voorkomen dat inwoners 

verwachtingen krijgen die niet waargemaakt kunnen 

worden. 

Hoe organiseert de gemeente participatie?

Bij grotere projecten stelt de gemeente een 

participatieplan op. Hierin staat:

• wat het doel is, 

• wie betrokken worden, 

• welke participatievorm wordt gebruikt, 

• hoe het proces verloopt, 

• en hoe terugkoppeling plaatsvindt. 

Projectleiders zijn verantwoordelijk voor de uitvoering, 

met ondersteuning van participatie- en communicatie-

adviseurs. Grote trajecten worden geëvalueerd, zodat 

de gemeente kan leren en participatie continu kan 

verbeteren. 
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Uw eigen initiatief: ‘Zelf doen’

Inwoners kunnen ook zelf initiatieven nemen, zoals het 

organiseren van een buurtactiviteit of het vergroenen van 

een plein. Dit heet overheidsparticipatie.

De rollen zijn daarbij duidelijk:

• Inwoners: initiatiefnemer, verantwoordelijk voor plan, 

uitvoering en vaak ook beheer. 

• Gemeente: ondersteunt en faciliteert waar mogelijk 

(bijvoorbeeld met advies, vergunningen of middelen). 

Er gelden wel voorwaarden, zoals:

• voldoende draagvlak in de omgeving, 

• naleving van wet- en regelgeving, 

• een haalbaar plan en begroting, 

• aandacht voor de impact op de omgeving. 

Zo wordt geborgd dat initiatieven bijdragen aan het 

algemeen belang. 

                                                    

 

Hoe kunt u meedoen?

Inwoners kunnen op verschillende manieren participeren, 

afhankelijk van het onderwerp en het niveau van invloed. 

Voorbeelden zijn:

• enquêtes en digitale peilingen, 

• bijeenkomsten en gesprekken, 

• projectgroepen of werksessies, 

• burgerpanels of burgerberaden, 

• buurtbudgetten, 

• of het starten van een eigen initiatief. 

De gemeente probeert verschillende vormen te 

combineren, zodat zoveel mogelijk inwoners kunnen 

meedoen. 

 

                           

Tot slot

De participatievisie draait om samenwerken aan een 

leefbare gemeente. Door inwoners actief te betrekken, 

belangen zorgvuldig af te wegen en transparant te 

communiceren, wil de gemeente Hellendoorn bouwen 

aan vertrouwen en betere besluitvorming.

Samen werken aan Hellendoorn betekent ook samen 

verantwoordelijkheid nemen voor de toekomst van de 

gemeente.

 gemeente@hellendoorn.nl 

 Gemeente Hellendoorn

 Postbus 200, 7440 AE Nijverdal
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